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Oppet brev till forsvarsminister Sten Tolgfors

Vi skriver till Dig med anledning av riksdagsdebatten om forsvarets inriktning samt det
efterfoljande riksdagsbeslutet om Forsvarsutskottets betankande 2008/09:F6U10. Anledningen ér
den av regeringen aviserade inriktningen att upphora med det obundna otrganisationsstodet till

frivilligorganisationet.

Civila kriser och olyckor leder till ett stort lidande och hoga kostnader fér samhillet vatje dag,
aret runt. Den samhallsekonomiska kostnaden till £6ljd av olyckor beriknas till exempel uppga till
minst 37 miljarder kronor. Det dr nistan lika mycket som hela forsvarsbudgeten. Trots detta
hamnar oftast civila krishanteringsfragor och frivilligorganisationer i skuggan av det militara

forsvaret.

Viir vana vid det. Men efter att ha hort riksdagsdebatten och efterfrigat synpunkter frin de
forsvarspolitiska talespersonerna i respektive riksdagsparti har vi forstitt att frigan pa intet satt ar
avgjord och att det finns anledning till fortsatt dialog om organisationsstddet. Den dialogen vill vi

girna hal

Vi upplever nimligen att statsradet och regeringen drar alla frivilliga forsvarsorganisationer 6ver
en kam. Vi tror att ni vill komma till ritta med organisationer som inte anses svara upp mot
dagens behov genom att slopa organisationsstodet for samtliga. Detta finner vi olyckligt och

inkonsekvent pi flera sitt:

1. Regeringen tecknade ar 2008 en 6verenskommelse med idéburna organisationer inom det
sociala omrédet, dar ett av syftena var att stirka de idéburna organisationernas
sjalvstandighet och oberoende roll. Utgangspunkten ér att den ideella sektorn ar en resurs
for att utveckla vilfirden — inte en potentiell besparingsméjlighet. Varfor vill regeringen
inte anlidgga detta perspektiv dven inom krishanteringsomridet?

2. Sverige ska enkelt uttryckt ha en anstilld och kontrakterad militir insatsorganisation
istéllet f6r en insatsorganisation byggd pa virnpliktiga. Det finns de som héjer tOster om
att folkforankringen gar forlorad och det blaser upp till politisk strid om
personalforsorjningen. Alla de tusentals personer som engagerar sig frivilligt for att bidra
till samhallets krishanteringsformaga, ir inte det egentligen en djupare folkforindring med
fler virden dn de som en tvingslag kan uppbringa? Vi tycker det och det fortjanar att
lyftas 1 debatten. Men det kriver att det finns relevanta organisationer som utbildar,



otganiserar och entusiasmerar frivilliga pa ett uthalligt sitt och som ar till nytta for

samhallet 1 vid mening.

3. Om vi inte hade fatt utveckla vara respektive otganisationer, rekryterat, utbildat och
entusiasmerat medlemmar med hjilp av otganisationsstédet, ja di hade organisationerna
inte vatit sa relevanta och viktiga for krisberedskapen som de ér idag. Just nu bekimpar
till exempel frivilliga i Svenska Bla Stjarnan djursjukdomen blitunga genom att vaccinera
ett stort antal djurbesattningar i Sverige. Vaccinationsarbetet hade inte fungerat
utan denna insats. Civilforsvarsforbundet planerar och genomfér bland annat utbildning
for att hoja enskildas sikerhetsmedvetande och hur man klarar olyckor och krisligen.
Civilforsvarsforbundet planerar och genomfor ocksa utbildningar for de frivilliga
resutsgruppet (FRG) som finns till f6r kommunerna att anvinda som extra resurs vid

kriser och olyckor.

Vi hivdar med stolthet och tillforsikt att vara verksamheter inte bara gér Sverige sikrare 1
hindelse av kris utan att de berikar samhillet och den demokratiska processen varje dag aret om.
Sambhillet behéver oss och vi behover fortsatt fa vara sjalvstindiga, fristiende och obundna.

Lat oss for sikerhets skull nimna att vi inte forsvarar nuvarande organisationsstodsmodell eller
havdar att alla forindringar 4r av ondo, tvirt om. Vi anser att det 4r nodvindigt att forandra
otganisationsstodet till frivilliga forsvarsorganisationer och anpassa det till den férandrade hot-
och riskbilden. Vi har limnat konstruktiva forslag till regetingen om hur ett modernt och flexibelt

system kan se ut.

Vi skulle som sagt vilja fora en dialog om framtiden for organisationsstodet och vi hoppas att

statsradet kan finna en tid for ett sidant mote.
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